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LA

Orden de 08-10-2001, por la que
se regulan las ayudas al fomen-
to del autoempleo de la mujer.

En aplicacién del Reglamento (CE) N@
1685/2000, de la Comisién, de 28 de
julio de 2000 (publicado DOCE de
29/Q7/2000}, por el que se establecen
disposicicnes de aplicacion del Regla-
mento (CE) N® 1260/1999 del Consejo,
en lo relativo a la financiacién de gas-
tos de operaciones cofinanciadas por
los fondos estructurales, y dada la apli-
cabilidad directa de esta norma en los
territorios de los Estados miembros, se
hace necesario introducir modificacio-
nes en la linea de ayudas al fomento
del Autoempleo.

En concreto, resulta necesaric que las
distintas ayudas destinadas a diferen-
tes colectivos, y que son susceptibles
de cofinanciacién comunitaria, vengan
reguladas por normas especificas para
cada una de ellas.

Ante esta obligacién, se ha optado por
dictar Ordenes de fomento del autoem-
pleo dirigidas a cada uno de los colec-
tivos destinatarios, con el fin de dar
cumplimiento a la citada norma comu-
nitaria y, ademés, para facilitar la ges-
tién de las ayudas, tanto a las posibles
beneficiarias como a la propia Admi-
nistracion.

Por otra parte, con la presente Orden
se pretende dar un nuevo impulso al
decidido compromiso del Gobierno de
Castilla-La Mancha para la plena inte-
gracién de la mujer en el mercado
laboral. Asi, no es Gnicamente el
incremento de la cuantia de las ayu-
das la caracteristica principal de esta
Orden respecto de la hasta ahora en
vigor, también debe sefalarse, de
manera especial, la posibilidad de
subvencionar aquellos trabajos prepa-
ratorios que, en forma de asistencia
técnica, permitiran o facilitaran la
puesta en marcha o la viabilidad del
proyecto empresarial promovido por
mujeres.

Por lltimo, se incluye, en el apartado
de ayudas al Inicio de la Actividad, la
subvencion parcial del importe de las
cuotas al Régimen Especial de Traba-
jadores Auténomos de aquellas muje-
res que se integren como socias traba-
jadoras en cooperativas 0 en socieda-
des laborales.

Dispasicidn 12.- Objeto

La presente Orden regula la concesién
de ayudas econémicas para aquellos
proyectos empresariales promovidos
por mujeres, que pretendan constituir-
se como trabajadoras auténomas.

Disposicién 2%.- Beneficiarias y requisi-
tos.

1. Tendrén la consideraci6n de benefi-
ciarfas las mujeres que establezcan su
centro de trabajo en el territorio de
Castilla-La Mancha, constituyéndose
como trabajadoras auténomas a titulo
principal, y en quienes concurran,
ademas, alguna de las siguientes cir-
cunstancias a la fecha de solicitud:

a) Beneficiarias de un Titulo Aval-Auto-
emplec.

b) Desempleadas, inscritas como
demandantes de empleo.

2. Asimismo, tendran la consideracion
de beneficiarias, Unicamente para soli-
citar la subvencién de las cuotas socia-
les, las desempleadas, inscritas como
demandantes de empleo, que se inte-
gren como socias trabajadoras en coo-
perativas o sociedades laborales, y
aquellas que presten su trabajo por
cuenta ajena en estas entidades y que
se asocien a ellas en los mismos tér-
minos, ¥, en ambos casos, causen alta
en el Régimen Especial de Trabajado-
res Autdnomos.

3. No tendrén la consideracién de
beneficiarias:

a) Aquellas solicitantes que, en los Glti-
mos tres afics previos a la solicitud,
hayan sido trabajadoras auténomas, a
titulo principal, en cualquier tipo de
actividad.

b) Aquellas que vayan a realizar una
actividad perteneciente al sector agro-
pecuario.

¢} Aquellas gue, dentro del Régimen
Especial de Trabajadores Auténomaos,
pretendan incorporarse, como socias,
a socledades mercantiles.

d) Aquellas que hayan realizado fa
inversién o iniciado la actividad con
anterioridad a la fecha de presentacién
de la solicitud.

4. Los proyectos incluidos en los sec-
tores comercial y textil-confeccién, se
considerardn subsidiariamente al resto
de sectores o actividades en cuanio a
la asignacién de recursos presupues-
tarios.

Disposicién 32.- Tipos de ayudas.

Se establecen los siguientes lipos de
ayudas:

a) A la inversién:

a.1) Subvencidn directa a fondo perdi-
do, en proyectos financiados con
Fecursos propios.

a.2) Subvencién para las inversiones
financiadas mediante préstamos.

a.d) Asistencia técnica.

b) Al Inicio de la Actividad.

b.1) Subvencién de las cuotas socia-
les.

b.2) Subvencién para ia incorporacion
a la actividad.

Las ayudas econdmicas reguladas en
los apartados a) y b) son incompatibles
entre si, sin perjuicio de lo establecido
en la Disposicidn 58.2.

Asimismo, son incompatibles entre si
las ayudas econdmicas reguladas en
los apartados b.1) y b.2).

Disposicidn 42. Ayudas a la inversion.

1. Las ayudas a la inversién consis-
tiran en una subvencién de hasta al 40
por 100 de la inversién con un méximo
de 18.030,36 Euros (equivalente a
3.000.000 pesetas), pudiendo alcanzar
hasta 21.035,42 Euros (equivalente a
3.500.000 pesetas), para inversiones
en proyectos innovadores o de nuevos
yacimientos de empteo, que hagan de
la nueva actividad a emprender un pro-
yecto novedosc y/o de tecnologia
avanzada.

El importe de la subvencion podra con-
cederse por medio de:

a) Subvencién directa a fondo perdido.
b) Subvencion en forma de reduccion
de puntos de interés, hasta.un maximo
de 3.005,06 Euros {equivalente a
500.000 ptas.), en los préstamos que
se concedan para la financiacidén de
las inversicnes aprobadas segin lo
dispuesto en el apartado 4 de esta dis-
posicidn,

c) Subvencién para asistencia técnica,
en los términos del apartado 4 de esta
disposicién.

d) Por la suma de las tres anteriores.
La beneficiaria podra optar por cual-
quiera de las ayudas previstas ante-
riormente en el momento de la solici-
tud.

La Direccion General de Trabajo esta-
blecera los porcentajes que correspon-
dan a las ayudas contempladas en los
apartados a) b} y ¢), en funcién de las
caracteristicas de la inversién realiza-
da, con los requisitos y plazos que en
la Resolucién de concesién se esta-
blezcan.

El importe de {a subvencién guardara
relacién con la cuantia de la inversion
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subvencionable, con el nimero de
puestos de trabajo que puedan crear-
se, con la clase de proyecto de que se
trate (nuevas inversiones generadoras
de empleo, ampliacién y/o moderniza-
cién) y con la concurrencia de otras
ayudas publicas en el mismo proyecto.

Ademés, se valorara especialmente la
representacion de la mujer en la activi-
dad a desarrollar, los efectos del pro-
yecto empresarial en el desarrollo de
la zona, la tasa de valor afadido y, en
su caso, el incremento de productivi-
dad, la incorporacién al proyecto de
tecnolegia avanzada, la ejecucion de
planes de empresa y diagnésticos
estratégicos, asi como la contribucion
al desarrollo regional del mismo.

2. S6lo se computaran como inversién
los bienes de primera adquisicién y, en
ningdn caso, se tendran en cuenta las
inversiones realizadas mediante fér-
mulas de arrendamiento financiero
(leasing), el IVA recuperable, ni tasas
e impuestos.

En ninglin caso podra admitirse como
inversién subvencionable la adquisi-
cion de bienes o la realizacién de gas-
tos que no sean estrictamente necesa-
rics para la actividad empresarial, asi
como aquellos que puedan ser afecta-
dos al uso personal de la beneficiaria.

Serdn subvencionables las inversiones
realizadas, tanto en inmovilizado mate-
rial de primera adquisicién, como
inmaterial, asi como los gastos nece-
sarios para su puesta en funcicna-
miento. Y en concreto, seran subven-
cionables:

a) Adquisicidn de los terrenos, obra
civil, edificios nuevos y ofras obras vin-
culadas a la actividad subvencionada
para las nuevas inversiones.

b) Adquisicién de bienes de equipo,
maquinaria, instalaciones y utillaje.

¢} Mobiliario y enseres.

d) Equipos para procesos de informa-
cién, instalaciones de disefio y fabrica-
cién asistido por ordenador.

e) Otras inversiones en activos fijos
materiales.

f) Trabajos de planificacién e inge-
nierfa del proyecto.

9) Activos intangibles ligados a la
inversion solicitada, excepto fondo de
comercio y derechos de traspaso o de
franquicia.

h) Vehiculos industriales vinculados a
la actividad empresarial.

3. Subvencidn directa a fondo perdido.

Esta ayuda se concedera a aquellos
proyectos que pretendan financiarse
€on recursos propios de la sclicitante.

4. Subvencién para las inversiones
financiadas mediante préstamos.

Aquellos proyectos de inversion, con-
templados en el primer nimero de esta
Disposicion, que se pretendan finan-
clar a través de prestamos, se consi-
derarén subvencicnables los formaliza-
dos con Entidades de crédito que
tenga suscrito Convenio con la Junta
de Comunidades de Castilla-La Man-
cha para tal fin,

Esta ayuda se abonard de una sola
vez, en la cuantia calculada como si la
subvencion se devengase cada afic de
la duracién del préstamo incluido el
posible periodo de carencia, mediante
la amortizacion parcial def principal del
mismao.

5. Asistencia técnica.

Podran acogerse a esta ayuda aque-
llas salicitudes referidas a proyectos
innovadores o de nuevos yacimientos
de empleo, que hagan- de la nueva
actividad a emprender un proyecto
novedoso y/o de tecnologia avanzada.

La asistencia técnica consistira en
estudios de viabilidad, organizacidn,
comercializacion, diagnosis y otros de
naturaleza anéloga.

Disposicién 52. Ayudas al Inicio de la
Actividad.

1. Subvencidn de las cuotas sociates.

Consistird en la subvencién, durante
los 12 primeros meses de la actividad,
del importe de las cuotas al Régimen
de la Seguridad Social o Mutualidad
que corresponda en las siguientes
cuantias:

- El 100 % el primer semestre.
- EI 50 % el segundo semestre.

Esta ayuda se cuantificaran, en todo
caso, sobre las bases minimas de coti-
zacion, y su importe maximo no exce-
derj de 500.000 pesetas.

Para poder acceder a esta ayuda la
solicitante deber4 estar exenta de rea-
lizar la Declaracion de Patrimonio.

Quienes causen alta como autdnomas
colaboradoras podran acogerse Gnica-
mente a este tipo de ayuda.

2. Subvencién para la incorporacién a
la actividad.

Consiste en una ayuda econémica de
hasta 3.005,06 Euros {equivalente a
500.000 ptas.), que contribuya a

garantizar durante el inicio de la activi-
dad unos ingresos minimos.

Esta ayuda se concederd Unicamente
a aquellas beneficiarias que hayan
oblenide la subvencion para las inver-
siones financiadas mediante présta-
mos, recogida en la disposicion 42.3.

Disposicién 62.- Documentacién para
la solicitud de las ayudas.

1. Documentacién comiin para todas
las ayudas:

a) Solicitud, seglin Anexo I.

b) Copia compulsada del Documento
Nacional de Identidad de la solicitante.
¢) Titulo Aval-Autoemplec, en su caso.
d) Declaracién responsable de otras
ayudas solicitadas para el mismo pro-
yecto, segun Anexo I,

e) Certificado de la vida laboral, expe-
dido por la Seguridad Social, en el que
consten, en su caso, las situaciones
respecto del Régimen Especial de Tra-
bajadores Auténomos.

f) Declaracién responsable de no
haber realizado inversién alguna o ini-
ciado la actividad con anterioridad a la
fecha de solicitud de la ayuda.

g} Certificado de “periodos de inscrip-
¢ién” en la Oficina de Empleo,

h) Para el caso de actividades profe-
sionales en la que se pretenda incor-
porar en Mutualidad distinta a las que
tienen cobertura dentro del Sistema de
Seguridad Sccial, debera presentarse
Certificacion acreditativa de no haber-
se encontrado de alta en el Impuesto
de Actividades Econdmicas en los tres
afos anteriores a la fecha de solicitud.
i) Ficha de Tercero.

2. Documentacién especifica para
cada tipo de ayuda:

2.1 Para las ayudas a la inversion:

a) Descripcién pormenorizada de la
inversién a realizar, desglosada en los
diferentes conceptos, acompafiada de
facturas proforma o presupuestos vy,
calendario de ejecucion.

b) Presupuesto de la inversién, con
expresion de las fuentes de financia-
cién de la misma, segun Anexo Ill.

c) Péliza de préstamo o, en su caso,
documento acreditativo de su conce-
sién, segdn Anexo V.

d) Para la ayuda de asistencia técnica,
presupuesto detallado y el indice del
contenido del misme, asi como memo-
ria de {a entidad o el curriculum vitae
de la persona o personas que realicen
el estudio.

2.2 Para las ayudas a las cuotas a la
Seguridad Social.
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a) Memaoria detallada del proyecto
empresarial, con expresién de los
recursos financieros con los que se
dispone, fuentes de financiacién y via-
bilidad del mismo.

b} Certificado de no haber realizado
Declaracion de Patrimonio.

¢) Compromiso de incorporacién como
socia trabajadora en la cooperativa o
sociedad laboral, en su caso.

3. La actividad debera iniciarse con
posterioridad al dia de la presentacién
de la solicitud.

4. La Consejerfa de Industria y Trabajo
podr4 solicitar cualquier otra documen-
tacion que considere de interés para la
mejor informacion scbre el proyecto
presentado.

Disposicidn 72.- Resolucién.

La Resolucién de los expedientes de
ayudas cocrresponderd al Director
General de Trabajo, previo informe de
los Grupos de Trabajo Regionales que
al efecto se constituirdn y que, integra-
dos por el Director General de Trabajo,
los Delegados Provinciales de Indus-
tria y Trabajo, Técnicos de la Direccién
General y de las Delegaciones Provin-
ciales, se reunirdn mensualmente para
el estudio y andlisis de los proyectos
previamente a su resolucion.

Disposicidn 8!.- Pago de las ayudas.

La beneficiaria debera presentar la
siguiente documentacion:

1. Documentacién comdn para todas
las ayudas:

a) Alta en el Impuesto de Aclividades
Econdmicas.

b) Alta en la Seguridad Social 0 Mutua-
lidad correspondiente.

¢) Cettificacion de estar al corriente en
el cumplimiento de las obligaciones tri-
butarias y con la Seguridad Social.

2. Documentacioén especifica para
cada tipo de ayuda:

2.1.- Para las ayudas a la inversion:

a) Certificacién de obras o facturas ori-
ginales de la inversion realizada, que
debera serlo por la totalidad del pro-
yecto aprobado por la Direccién Gene-
rat de Trabajo, y en las que quedaran
descritos e identificados los bienes
adquiridos, sus precios y condiciones
de pago en cada caso.

Las facturas justificativas deberdn
guardar relacién con los documentos
(facturas proforma, pre-contratos de

compraventia, proyeclos de obra, etc.)
que cbren en el expediente.

Los trabajos realizados por el benefi-
ciario para su inmovilizado, se justifi-
caran mediante cenrificacién contable
acreditada por un auditor o censor
jurado de cuentas.

En el caso de facturas en meneda
extranjera, se acompanara el docu-
mento bancario o aduanero, en su
caso, en el que se indique la cotizacion
de la moneda a la fecha de expedicion
de la factura.

b) Documentos justificativos del pago.
En los supuestos de pago al contado,
se presentara factura definitiva y justifi-
cante del pago de la misma. Si el justi-
ficante y la factura definitiva se emiten
en el mismo documento, figurard el
recibi con firme legible o indicando la
persona que firma y sello del provee-
dor, y s6lo se admitira en los casos de
facturas de pequefia cuantia.

La solicitud de abono de la ayuda
econdémica sera atendida cuando el
beneficiaric acredite haber hecho efec-
tive el pago de, al menos, el 30 % de
la inversion subvencionable.

¢) El estudio objeto de la asistencia
técnica.

2.2 Para las ayudas a las Cuotas
Sociales:

a) Documentos acreditativos del pago
de las cuotas sociales, o de la mutuali-
dad correspondiente, que deberan pre-
sentarse por semestres vencidos.

b) Certificado del Secretario de la coo-
perativa o documento publico de
adquisicién de participaciones de la
sociedad laboral, acreditativos de la
integracidn como socia trabajadora, en
su caso.

Disposicién 92.- Forma de pago.

Las ayudas concedidas para la inver-
sién y para la incorporacién a la activi-
dad se abonaran por su totalidad, en
un solo pago.

Las ayudas a las Cuotas Sociales se
abonardn por semestres vencidos.

Disposicién 102.- Obligaciones de las
beneficiarias.

Las beneficiarias estaran obligados a
mantener todas las condiciones que
motivaron la concesion de la subven-
cion durante el plazo de 5 afios. A tal
fin, deberan remitir a la Delegacién
Provincial de Industria y Trabajo
correspondiente, en el mes de enero
de cada aflo, y durante el plazo indica-
do, copia compulsada del Ultimo recibo
pagado del Impuesto sobre Activida-
des Econdmicas y certificado de hallar-

se al corriente de sus obligaciones tri-
butarias y con la Seguridad Social.

La beneficiaria de la subvencién, una
vez recibida la nofificacién de su con-
cesion, dispondrd de un plazo de ocho
meses para acreditar la realizacién de
la inversion y del alta en el Impuesto
de Actividades de Econdmicas y en la
Seguridad Social.

En el caso de las subvenciones a las
cuotas a la Seguridad Social, debera
acreditar, en el plazo de seis meses, el
alta en el Impuesto Actividades de
Econdmicas y en la Seguridad Social,

La solicitud para el abono de las ayu-
das a las cuotas de la Seguridad
Social 0 de la mutualidad correspon-
diente, debera presentarse en el plaze
de dos meses desde el vencimiento de
cada semestre.

Transcurrido el plazo para la acredita-
cién del cumplimiento de las condicio-
nes establecidas sin que se presente
la documentacidn exigida, la Direccién
General de Trabajo procedera a la
revocacion de la subvencién concedi-
da, previa audiencia a la interesada
instruida por la Delegaci6n Provincial
de Industria y Trabajo correspondiente.

Disposicidn 11&.- Medificacién de la
Resolucisn.

Toda alteracién de las condiciones

tenidas en cuenta para la concesidn de

la subvencion, asi como y, en todo
¢aso, la abtencién concurrente de sub-
venciones o ayudas otorgadas por
otras Administraciones o Entes Publi-
cos o Privados, nacionales o interna-
cionales, podra dar lugar a la modifica-
cidn de la Resolucién de cancesién.

Asimismo, cuando la cuantia de las
inversiones juslificadas fuera inferior a
la aprobada en la Resolucién de con-
cesion, la ayuda se reducird proporcio-
nalmente, previa audiencia a la benefi-
ciaria, en el plazo de diez dias.

Disposicién 122.- Concurrencias de
ayudas.

Las ayudas contempladas en la pre-
sente Orden seran compatibles con las
que se puedan solicitar como benefi-
ciarias del Titulo Aval-Autoempleo.

Seran incompatibles con las ayudas
contempladas en el Decreto 53/1998,
de 26 de mayo, sobre la competitividad
e incentivos a la inversién empresarial
en Castilla-La Mancha, y sus normas
de desarrollo, y aquellas que le com-
plementen o modifiquen.
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Asimismo, son incompatibles con las
ayudas reguladas en la Orden del
Ministerio de Trabajo de 21 de febrero
de 1986, y deméas normas concordan-
tes, que la desarrollen, complementen
o sustituyan.

La subvencién de las cuotas a la
Seguridad Social referidas a las bene-
ficiarias contempladas en la Disposi-
cion 28.2 es incompatible con las ayu-
das “por la incorporacién de desemple-
ados como socios a cooperativas y
sociedades laborales” reguladas en la
Orden del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales de 29 de diciembre
de 1998.

Disposicién 13%.- Incumplimiento de
las obligaciones.

El incumplimiento de las obligaciones
impuestas como consecuencia de la
concesidn de las ayudas reguladas en
la presente Orden, asi como el falsea-
miento, la inexactitud u omisién de los
datos que sirven de base para su con-
cesion o de las establecidas en el
articulo 76 de la Ley 6/97, de 10 de
julio, de Hacienda de Castilla-La Man-
cha y en el articulo 9 del Decreto
2/1991, de 15 de enero, de Régimen
General de Concesién de Subvencio-
nes, daré lugar a la pérdida total o par-
cial de los beneficios concedidos, sin
perjuicio de otras responsabilidades en
que pudieran incurrir, procediéndose,
en su caso, previo tramite de audien-
cia, a la revocacion de la subvencién
concedida y al reintegro de las cantida-
des percibidas.

Disposicién 142.- Seguimiento y con-
trol.

La Consejeria de Industria y Trabajo
podra cemprobar e inspeccionar las
subvenciones concedidas en cual-
quier momento, pudiendo solicitar de
la beneficiaria fas aclaraciones y
documentacion que se considers
opcruna.

Disposicién 152.- Publicacién de las
Ayudas.

Las ayudas concedidas conforme a la
presente Orden deberan publicarse en
el DOCM, en los seis meses siguientes
a su concesion.

Dispaosicidon 162.- Cofinanciacién del
Fondo Social Europeo.

La misién del Fondo Social Europeo
es contribuir al desarrollo del
empleo, impulsando la empleabili-
dad, el espiritu de empresa, la adap-
tabilidad, la igualdad de oportunida-
des y la inversién en Recursos
Humanos.

Las ayudas contempladas en esta
Orden estan cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo en un porcenta-
je del 80 %.

Disposicién adicional

Dado el caracter finalista de los crédi-
tos presupuestarios destinados para
el pago de las ayudas contempladas
en la Disposicién 32 a.2) y b.2) de la

presente Orden, la concesién y
abono de las mismas, estar4 sujeta a
las disponibilidades presupuestarias
que anualmente se asignen para este
concepto a la Consejeria de Industria
y Trabajc.

Disposicién transitoria

Las ayudas solicitadas con anteriori-
dad a la entrada en vigor de la pre-
sente Orden se regirdn por lo dis-
puestc en la normativa reguladora
existente en el momento de su pre-
sentacién.

Disposicidn derogatoria

Con la entrada en vigor de esta Orden
queda derogada la Orden de 21 de
diciembre de 1999, (DOCM Nt 81, de
24 de diciembre), de Ayudas al Auto-
empleo.

Disposiciones finales

Primera.- Se faculta al Director Gene-
ral de Trabajo para dictar cuanias dis-
posiciones sean necesarias para el
desarrollo y ejecucién de la presente
Orden.

Segunda.- La presente Orden entrara
en vigor al dia siguiente de su publica-
cién en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha.

Toledo, 9 de octubre de 2001
La Consejera de
Industria y Trabajo
ARACELI MUNOZ DE PEDRO



