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Orden de 09-10-2001, por la que
se regulan las ayudas al fomen-
to del autoempleo de las perso-
nas con discapacidad.

En aplicacién del Reglamento (CE) N®
1685/2000, de 1a Comisién, de 28 de
julio de 2000 {publicado DOCE de
29/07/2000), per el que se establecen
disposiciones de aplicacién del Regla-
mento {CE) N2 1260/1998 del Consejo,
en lo relative a la financiacién de gas-
tos de operaciones cofinanciadas por
los fondos estructurales, y dada la apli-
cabilidad directa de esta norma en los
territorios de los Estados miembros, se
hace necesario introducir modificacio-
nes en la linea de ayudas al fomento
del Autoempleo.

En concreto, resulta necesario que las
distintas ayudas destinadas a diferen-
tes colectivos, y que son susceplibles
de cofinanciacién comunitaria, vengan
reguladas por normas especificas para
cada una de ellas.

Ante esta obligacién, se ha optado por
dictar Crdenes de fomento del autoem-
pleo dirigidas a cada uno de los colec-
tivos destinatarios, con el fin de dar
cumplimiento a la citada norma comu-
nitaria y, ademds, para facilitar la ges-
tién de las ayudas, tanto a los posibles
beneficiarios como a la propia Admi-
nistracién.

Por otra parte, con la presente Orden
se pretende dar un nuevo impulsc al
decidide compromiso del Gobierno de
Castilla-La Mancha para la plena inte-
gracién de las personas con discapa-
cidad en el mercado laboral. Asi, no
es unicamente el incremento de la
cuantia de las ayudas la caracteristica
principal de esta Orden respecto de la
hasta ahora en vigor, también debe
sefialarse, de manera especial, la
posibilidad de subvencionar aquellos
trabajos preparatorios que, en forma
de asistencia técnica, permitiran o
facilitaran la puesta en marcha o la
viabilidad del proyecto empresarial
promovido por personas discapacita-
das.

Por dltimo, se incluye, en el apartado
de ayudas al Inicio de la Actividad, la
subvencion parcial del importe de las
cuotas al Régimen Especial de Traba-
jadores Auténomos de aquellas perso-
nas discapacitadas que se integren
como socios trabajadores en coopera-
tivas o en sociedades laborales.

Disposicién 12.- Objeto

La presente Orden reguila la concesién
de ayudas econémicas para aquellos
proyectos empresariales promovidos
por personas discapacitadas, que pre-
tendan censtituirse como trabajadores
auténomos.

Dispaosicion 22.- Beneficiarios y requisi-
tos.

1. Tendrdn la consideracién de benefi-
ciarios las personas discapacitadas
con una minusvalia, legalmente reco-
nocida, de al menos el 33%, que esta-
blezcan su centro de trabajo en el terri-
torio de Castilla-La Mancha, consti-
tuyéndose como trabajaderes auténo-
mos a titulo principal, y en quienes
concurran, ademas, alguna de las
siguientes circunstancias a la fecha de
solicitud:

a) Beneficiarios de un Titulo Aval-Auto-
empleo.

b} Desempleados, inscritos como
demandantes de empleo.

2. Asimismo, tendran la consideracién
de beneficiarios, unicamente para soli-
citar la subvencidn de las cuotas socia-
les, los desempleados, inscritos coma
demandantes de empleo, que se inte-
gren como socios trabajadores en coo-
perativas o sociedades laborales, y
aquellos que presten su trabajo por
cuenta ajena en estas entidades y que
se asccien a ellas en los mismos tér-
minos, y, en ambos casos, causen alta
en el Régimen Especial de Trabajado-
res Auténomos.

3. No tendran la consideracién de
beneficiarios:

a) Aquellos solicitantes que, en los ulti-
mos tres afos previos a la solicitud,
hayan sido auténomos, a titulo princi-
pal, en cualquier tipo de actividad.

b) Aquellos que vayan a realizar una
actividad perteneciente al sector agro-
pecuario.

¢) Aquellos gue, dentro del Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos,
pretendan incorporarse, cOmo Socios,
a sociedades mercantiles.

d} Aquellos que hayan realizado la
inversién o iniciado la actividad con
anterioridad a la fecha de presentacién
de la solicitud.

4. Los proyectos incluidos en los secto-
res comercial y textil-confeccidn, se con-
sideraran subsidiariamente al resto de
seclores o actividades en cuanio a la
asignacién de recursos presupuestarios.

Disposicion 3°.- Tipos de ayudas.

Se establecen los siguientes tipos de
ayudas:

a) A la inversion:

a.1} Subvencidn directa fondo perdido,
en proyectos financiados con recursos
propics.

a.2) Subvencién para las inversiones
financiadas mediante préstamos.

a.3) Asistencia técnica.

b) Al Inicio de la Actividad.

b.1} Subvencién de las cuotas socia-
les.

b.2) Subvencién para la incorporacién
a la actividad.

Las ayudas econdmicas reguladas en
los apartados a) y b) son incompatibles
entre si. Asimismo, son incompatibles
entre s las ayudas econdmicas regula-
das en los apartados b.1) y b.2).

Disposicion 42. Ayudas a la inversion.

1. Las ayudas a la inversién consis-
tirdn en una subvencién de hasta al 40
por 100 de la inversion, con un maxi-
mo de 18.030,36 Euros (equivalente a
3.000.000 pesetas), pudiendo alcanzar
hasta 21.035,42 Eurcs {equivalente a
3.500.000 pesetas), para inversiones
en proyectos innovadores o de nuevos
yacimientos de empleo, que hagan de
la nueva actividad a emprender un pro-
yecto novedoso y/o de tecnologia
avanzada.

Elimporte de la subvencién podra con-
cederse por medio de:

a) Subvencion directa a fondo perdido.
b) Subvencién en forma de reduccién
de puntos de interés, hasta un méximo
de 3.005,06 Euros (equivalente a
500.000 ptas.}, en los préstamos que
se concedan para la financiacién de
las inversiones aprobadas segtn lo
dispuesto en el apartado 4 de esta dis-
posicién.

c) Subvencién para asistencia técnica,
en los términos del apartado 4 de esta
disposicién.

d) Por la suma de las tres anteriores.

El beneficiario podra optar por cual-
quiera de las ayudas previstas ante-
riormente en el momento de la solici-
tud.

La Direccién General de Trabajo esta-
blecerd los porcentajes que correspon-
dan a las ayudas contempladas en los
apartados a) b) y c}, en funcién de las
caracteristicas de la inversién realiza-
da, con los requisitos y plazos que en
la resolucién de concesién se esta-
blezcan.

El importe de la subvencion guardara
relacién con la cuantia de la inversion
subvencionable, con el nimero de
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puestos de trabajo que puedan crear-
se, con ia clase de proyecto de que se
trate (nuevas inversiones generadoras
de empleo, ampliacién y/o moderniza-
cién) y con la concurrencia de otras
ayudas publicas en el mismo proyecto.

Ademas, se valorard especialmente la
representacion de las personas disca-
pacitadas en la actividad a desarrollar,
los efectos del proyecio empresarial en
el desarrollo de la zona, la tasa de
valor afiadido y, en su caso, el incre-
mento de productividad, la incorpora-
cion al proyecto de tecnologia avanza-
da, la ejecucidn de planes de empresa
y diagndsticos estratégicos, asi como
la contribucion al desarrollo regional
del mismo.

2. Sélo se computaran como inversidn
los bienes de primera adquisicion y, en
ningun casc, se tendran en cuenta las
inversiones realizadas mediante f&r-
mulas de arrendamiento financiero
(leasing), el IVA recuperable, ni tasas
e impuestos.

En ningdn caso podra admitirse como
inversién subvencionable la adquisi-
¢ion de bienes o la realizacién de gas-
tos que no sean estrictamente necesa-
rios para la actividad empresarial, asi
como aquellos que puedan ser afecta-
dos al uso personal del beneficiario.

Seran subvencionables las inversiones
realizadas, tanto en inmovilizado mate-
rial de primera adquisicién, como
inmaterial, asi como los gastos nece-
sarios para su puesta en funciona-
miento. Y en concreto, serdn subven-
cionables:

a) Adquisicién de los terrenos, obra
civil, edificios nueves y otras obras vin-
culadas a la actividad subvencionada
para las nuevas inversiones.

b) Adquisicién de bienes de equipo,
maquinaria, instalaciones y utillaje.

¢) Mobiliario y enseres.

d) Equipos para procesos de informa-
cion, instalaciones de disefio y fabrica-
cion asistido por ordenador.

e) Otras inversiones en activos fijos
materiales.

f) Trabajos de planificacién e inge-
nieria del proyecto.

g) Activos intangibles ligados a la
inversién solicitada, excepto fondo de
comercio y derechos de traspaso o de
franquicia.

h) Vehiculos industriales vinculados a
la actividad.

3. Subvencidn directa a fondo perdido.

Esta ayuda se conceders a aquellos
proyectos que pretendan financiarse
€Oon recursos propios del solicitante.

4. Subvencién para las inversiones
financiadas mediante préstamos.

Aquellos proyectos de inversién, con-
templados en el primer niimero de esta
Disposicién, que se pretendan finan-
ciar a través de préstamos, se consi-
deraran subvencionables los formaliza-
dos con Entidades de crédito que
tenga suscrito Convenio con la Junta
de Comunidades de Castilla-La Man-
cha para tal fin.

Esta ayuda se abonar4 de una sola
vez, en la cuantia calculada como si la
subvencion se devengase cada afio de
la duracién del préstamo incluido el
posible periodo de carencia, mediante
la amortizacion parcial del principal del
mismo.

5. Asistencia técnica.

Podran acogerse a esta ayuda aque-
Has solicitudes referidas a proyectos
innovadores o de nuevos yacimientos
de empleo, que hagan de la nueva
actividad a emprender un proyecto
novedoso y/o de tecnologfa avanzada.

La asistencia técnica consistird en
estudios de viabilidad, organizacion,
comercializacién, diagnosis y otros de
naturaleza andloga.

Disposicién 5¢. Ayudas al Inicic de la
Actividad.

1. Subvencién de las cuotas sociales.

Consistird en la subvenci6n, durante
los 12 primeros meses de la actividad,
del importe de las cuotas al Régimen
de la Seguridad Social o Mutualidad
que corresponda en las siguientes
cuantias:

- El 100 % el primer semestre.

- E1 50 % el segundo semastre.,

Esta ayuda se cuantificarén, en todo
caso, sobre las bases minimas de coti-
zacién, y su importe maximo no exce-
dera de 500.000 pesetas.

Para poder acceder a esta ayuda el
solicitante deberd estar exento de rea-
lizar la Declaracion de Patrimenio.

Quienes causen alta como auténomos
colaboradores podrén acogerse Unica-
mente a este tipo de ayuda.

2. Subvencion para la incorporacidn a
la actividad.

Consiste en una ayuda econdmica de
hasta 3.005,06 Euros (equivalente a
500.000 ptas.), que contribuya a
garantizar durante el inicio de la activi-
dad unos ingresos minimos.

Esta ayuda se conceder4 Gnicamente
a aquellos beneficiarios que hayan
obtenido la subvencién para las inver-
siones financiadas mediante présta-
mos, recogida en la disposicion 45.2.

Disposicién 6.- Documentacién para
la solicitud de las ayudas.

1. Decumentacién comuin para todas
las ayudas:

a) Solicitud, segun Anexo |,

b) Documento Nacional de Identidad
del solicitante.

c) Titulo Aval-Autoempleo, en su caso.
d) Declaracién responsable de otras
ayudas de la misma naturaleza, segun
Anexo Il

e) Certificado de la vida laboral, expe-
dido por la Seguridad Social, en el que
consten, en su caso, las situaciones
respecto del Régimen Especial de Tra-
bajadores Auténomos.

f) Declaracién responsable de no
haber realizado inversion aiguna o ini-
ciade la actividad con anterioridad a la
fecha de solicitud de la ayuda.

g) Certificado de “periodos de inscrip-
¢ién” en la Oficina de Empleo.

h) Certificado de minusvalia.

i) Para el caso de actividades Profesio-
nales en la que se pretenda incorporar
en Mutualidad distinta a las que tienen
cobertura dentro del Sistema de Segu-
ridad Social, debera presentarse Cerli-
ficacion acreditativa de no haberse
encontrado de alta en el Impuesto de
Actividades Econémicas en los tres
afios anteriores a la fecha de solicitud.
j) Ficha de Tercero.

2. Documentacién especifica para
cada tipo de ayuda:

2.1 Para las ayudas a la inversion:

a) Descripcidn pormenorizada de la
inversion a realizar, desglosada en los
diferentes conceptos, acompafiada de
facturas proforma o presupuestos vy,
calendario de ejecucion.

b) Presupuesto de la inversion, con
expresion de las fuentes de financia-
€ién de la misma, segin Anexo lll,

c) Péliza de préstamo o, en su caso,
documento acreditativo de su conce-
sién, segin Anexo IV.

d) Para la ayuda de asistencia técnica,
presupuesto detallado y el indice del
contenido del mismo, asi como memo-
ria de la entidad o el curriculum vitae
de la persona o personas que realicen
el estudio.

2.2 Para las ayudas a las cuotas a la
Seguridad Social.

a) Memoria detallada del proyecto
empresarial, con expresion de los
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recursos financieros con los que se
dispone, fuentes de financiacién y via-
bilidad del mismo.

b) Certificado de no haber realizado
Decfaracién de Patrimonio.

¢) Compromiso de incorporacién como
socio trabajador en la cooperativa o en
la sociedad laberal, en su caso.

3. La actividad deberd iniciarse con
posterioridad al dia de la presentacion
de la solicitud.

4. La Consejeria de Industria y Trabajo
podra solicitar cualquier otra documen-
tacion que considere de interés para la
mejor informacién scobre el proyecto
presentado.

Disposicién 72.- Resolucién.

La Resolucion de los expedientes de
ayudas correspondera al Director
General de Trabajo, previo informe de
les Grupos de Trabajo Regionales que
al efeclo se constituiran y que, integra-
dos por et Director General de Trabajo,
los Delegados Provinciales de Indus-
tria y Trabajo, Técnicos de la Direccién
General y de las Delegaciones Provin-
ciales, se reuniran mensualmente para
el estudio y andlisis de los proyectos
previamente a su resolucién.

Disposicién 82.- Pago de las ayudas.

El beneficiario deberd presentar la
siguiente documentacién:

1. Documentacién comin para todas
las ayudas:

a) Alta en el Impuestc de Actividades
Econdmicas.

b} Alta en la Seguridad Social o Mutua-
lidad correspondiente.

¢) Certificacién de estar al corriente en
el cumplimiento de las obligaciones tri-
butarias y con la Seguridad Social.

2. Documentacidn especifica para
cada tipo de ayuda:

2.1.- Para las ayudas a la inversion:

a) Certificacion de obras o facturas ori-
ginales de la inversién realizada, que
debera serlo por la totalidad del pro-
yecto aprobado por la Direccién Gene-
ral de Trabajo, vy en las que quedaran
descritos e identificados los bienes
adquiridos, sus precios y condiciones
de pago en cada caso.

Las facturas justificativas deberan
guardar relacién con los documentos
(facturas proforma, pre-contratos de
compraventa, proyectos de obra, etc.)
que obren en el expediente.

Los trabajos realizados por el benefi-
ciario para su inmovilizado, se justifi-
carédn mediante cerificacién contable
acreditada por un auditor o censor
jurado de cuentas.

En el caso de facturas en moneda
extranjera, se acompafara el docu-
mento bancario 0 aduanero, en su
caso, en el que se indique la cotizacién
de la moneda a la fecha de expedicién
de la factura.

b} Documentos justificativos del pago.
En los supuestos de pago al contado,
se presentara factura definitiva y justifi-
cante del pago de la misma. Si el justi-
ficante y la factura definitiva se emiten
en &l mismo documento, figurard el
recibi con firme legible o indicando la
persona que firma y sello del provee-
dor, y sélo se admitird en los casos de
facturas de pequefia cuantia.

La solicitud de abono de la ayuda
econdmica serd atendida cuando el
beneficiaric acredite haber hecho efec-
tivo el pago de, al menos, el 30 % de
la inversién subvencionable.

c) El estudio objeto de la asistencia
técnica.

2.2 Para las ayudas a las Cuotas
Sociales:

a) Documentos acreditativos del pago
de las cuotas sociales, o de la mutuali-
dad correspondiente, que deberan pre-
sentarse por semestres vencidos.

b) Certificado del Secretario de la coo-
perativa o documento publico de
adquisicién de participaciones de la
sociedad laboral, acreditativos de la
integracion como socio trabajador, en
Su caso.

Disposicién 92.- Forma de pago.

Las ayudas concedidas para la inver-
si6n y para la incorporacién a la activi-
dad se abonaran por su totalidad, en
un sélo pago.

Las ayudas a las Cuolas Sociales se
abonaran por semestres vencidos.

Disposicidn 102.- Obligaciones de los
beneficiarios.

Los beneficiarios estaran obligados a
mantener todas las condiciones que
motivaron la concesién de la subven-
cién durante el plazo de 5 afios. A tal
fin, deberan remitir a la Delegacién
Provincial de Industria y Trabajo
correspondiente, en el mes de enero
de cada afio, y durante el plazo indica-
do, copia compulsada del ultimo recibo
pagado del Impuesto sobre Activida-
des Econémicas y certificados de
hallarse al corriente de sus obligacio-
nes tributarias y con la Seguridad
Sogcial.

El beneficiario de la subvencién, una
vez recibida la notificacién de su con-
cesion, dispondra de un plazo de ocho
meses para acreditar la realizacién de
la inversién y del alta en el Impuesto
de Actividades Econdémicas y en ia
Seguridad Social.

En el caso de las ayudas a las cuotas
a la Seguridad Social, deber4 acredi-
tar, en el plazo de seis meses, el alta
en el Impuesto Actividades Econdmi-
cas y en Seguridad Social.

La solicitud para el abono de las ayu-
das a las cuotas de la Seguridad
Social o de la mutualidad correspon-
diente, deber4 presentarse en el plazo
de dos meses desde el vencimiento de
cada semestre,

Transcurrido el plazo para la acredita-
cién del cumplimiento de las condicio-
nes establecidas sin que se presente
la documentacidn exigida, la Direccién
General de Trabajo procedera a la
revocacion de la subvencién concedi-
da, previa audiencia al interesado ins-
truida por la Delegacién Provincial de
Industria y Trabajo correspondiente.

Disposicién 112.- Modificacion de la
Resolucion.

Toda alteracién de las condiciones
tenidas en cuenta para la concesion de
la subvencion, asi como y, en todo
caso, la obtencién concurrente de sub-
venciones o ayudas otorgadas por
otras Administraciones o Entes Pubii-
cos o Privados, nacionales o interna-
cionales, podra dar lugar a la modifica-
cidén de la Resolucién de concesién.

Asimismo, cuando la cuantia de las
inversiones justificadas fuera inferior a
la aprobada en la Resolucion de con-
cesion, la ayuda se reducird proporcio-
nalmente, previa audiencia al benefi-
ciario, en el plazc de diez dias.

Disposicién 122.- Concurrencias de
ayudas.

Las ayudas contempladas en la pre-
sente Orden seran compatibles con las
que se puedan solicitar como benefi-
ciarios del Titulo Aval-Autoempleo.

Seran incompatibles con las ayudas
contempladas en el Decreto 53/1998,
de 26 de mayo, sobre la competitividad
e incentivos a la inversién empresarial
en Castilla-La Mancha, y sus normas
de desarrcllo, y aquellas que le com-
plementen o modifiquen.

Asimismo, son incompatibles con las
ayudas reguladas en la Orden del
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Ministeric de Trabajo y Asuntas Socia-
les de 16 de octubre de 1998, y demas
normas concordantes, que la desarro-
llen, complementen o sustituyan.

La subvencién de las cuotas a la
Seguridad Social referidas a las bene-
ficiarias contempladas en la Disposi-
cién 28.2 es incompatible con las ayu-
das “por la incorporacién de desemple-
ados como socios a cooperativas y
sociedades laborales” reguladas en la
Crden del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales de 29 de diciembre
de 1998.

Disposicidén 13%.- Incumplimiento de
las cobligaciones.

El incumplimiento de las obligaciones
impuestas como consecuencia de ia
concesién de las ayudas reguladas en
la presente Orden, asi como el falsea-
miento, la inexactitud u omisién de los
datos que sirven de base para su con-
cesién o de las establecidas en el
articulo 76 de la Ley 6/97, de 10 de
julio, de Hacienda de Castilla-La Man-
cha y en el articulo 9 del Decreto
21991, de 15 de enero, de Régimen
General de Concesién de Subvencio-
nes, dard lugar a la pérdida total o par-
cial de los beneficios concedidos, sin
perjuicio de otras responsabilidades en
que pudieran incurrir, procediéndose,
en sy caso, previc trdmite de audien-
cia, a la revocacién de la subvencién
concedida y al reintegro de las cantida-
des percibidas.

Disposicién 142.- Seguimiento y con-
trol.

La Consejeria de Industria y Trabajo
podra comprobar e inspeccionar las
subvenciones concedidas en cualquier
momento, pudiendo solicitar del bene-
ficiario las aclaraciones y documenta-
cion que se considere oportuna.

Disposicién 152.- Publicacion de las
Ayudas.

L.as ayudas concedidas conforme a la
presente Orden deberan publicarse en
€l DOCM, en los seis meses siguientes
a su concesidn.

Disposicién 162.- Cofinanciacién del
Fondo Social Europeo.

La misién del Fondo Social Europeo es
contribuir al desarrollo del empleo,
impulsando la empleabilidad, el espiri-
tu de empresa, la adaptabilidad, la
igualdad de oporiunidades y la inver-
sién en Recursos Humanacs.

Las ayudas contempladas en esta
Orden estan cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo en un porcenta-
je del 75 %.

Disposicién adicional

Dado el cardcter finalista de los crédi-
tos presupuestarios destinados para
el pago de las ayudas contempladas
en la Disposicién 32 a.2) y b.3) de la
presente Orden, la concesién y abono

de las mismas, estara sujeta a las dis-
ponibilidades presupuestarias que
anualmente se asignen para este con-
cepto a la Consejeria de Industria y
Trabajo.

Disposicién transitoria

Las ayudas solicitadas con anteriori-
dad a la enfrada en vigor de |a presen-
te Orden se regiran por lo dispuesto en
la normativa reguladora existente en el
momento de su presentacion.

Disposicién derogatoria

Con la entrada en vigor de esta
Orden queda derogada la Orden de
21 de diciembre de 1999, (DOCM Ne
81, de 24 de diciembre), de Ayudas
al Autoempleo.

Disposiciones finales

Primera.- Se faculta al Director Gene-
ral de Trabajo para dictar cuantas dis-
posiciones sean necesarias para el
desarrollo vy ejecucion de la presente
Orden.

Segunda.- La presente Orden entrari
en vigor al dia siguiente de su publica-
cién en el Diario Oficial de Castilla-La
Mancha.

Toledo, 9 de octubre de 2001
La Consejera de
Industria y Trabajo
ARACELI MUNOZ DE PEDRO



